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TITULO |

DENOMINACION, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO

Articulo 1°. Denominacion social

Con la denominacién de SEVILLA FUTBOL CLUB SOCIEDAD DEPORTIVA
S.A.D., se constituye una Sociedad Andénima Deportiva que se regira por los
presentes Estatutos y por las disposiciones legales que en cada momento le
fueran aplicables. El Sevilla Futbol Club se constituyé como Asociacién Privada
de carécter cultural y deportivo el 14 de octubre de 1.905 y se transformé en
Sociedad Anénima Deportiva el 29 de junio de 1.992, en virtud de lo dispuesto
en la Ley 10/1.990, de 15 de Octubre, del Deporte.

Articulo 2°. Duracion

La duracion de la Sociedad sera indefinida. La Sociedad darda comienzo a sus
operaciones el dia del otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 3°. Domicilio

La Sociedad tendr4 su domicilio en Sevilla, calle Sevilla Futbol Club, sin
numero, Estadio Ramén Sanchez Pizjuan.

Articulo 4°. Objeto social

El objeto social consistira en:

1°) La participacion en competiciones deportivas oficiales de caracter
profesional y de ambito estatal de la modalidad deportiva de futbol.

2°) La promocién y desarrollo de actividades deportivas, de una o de varias
modalidades deportivas y la participacibn en sus correspondientes
competiciones.

3°) La explotacion y comercializacion de espectaculos deportivos, productos,
derechos vinculados o relacionados con la modalidad deportiva, el equipo
profesional y los medios del equipo. Todas estas actividades podran ser
desarrolladas, total o parcialmente, de modo indirecto, a través de Sociedades
filiales, en las que la Sociedad ostente la titularidad de acciones o cualquier tipo
de participacion y que tengan objeto social idéntico o anélogo.
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TITULO I

CAPITAL SOCIAL, ACCIONES

Articulo 5°. Capital

El capital social esta fijado en la cantidad de 6.208.020 euros (seis millones
doscientos ocho mil veinte euros), y se encuentra totalmente suscrito y
desembolsado, mediante aportaciones en metalico.

Articulo 6°. Acciones

El capital de la Sociedad esta dividido en 103.467 acciones, numeros 1 a
103.467, ambas inclusive, de sesenta euros de valor nominal cada una de
ellas, integradas en lo siguiente, 63.142 acciones, las numeros 1 al 63.142,
inclusive, de la Clase A, que representan 3.788.520,00 euros y que
corresponden al capital minimo exigido por la Ley; y 40.325 acciones, y las
nameros 63.143 al 103.467, inclusive, de la clase B, que representan
2.419.500,00 euros, y que corresponden al capital superior al minimo legal
establecido en la misma Ley. Dichas acciones antes resefiadas atribuyen a sus
respectivos titulares los mismos derechos reconocidos por la Ley y por estos
Estatutos. Todas las acciones se encuentran totalmente suscritas vy
desembolsadas, y estan representadas por titulos numerados correlativamente,
y son nominativas. La Sociedad podra emitir resguardos provisionales y titulos
multiples en las condiciones y con los requisitos previstos por la Ley.

En caso de que por cualquier causa exista extravio o desaparicién del titulo
representativo de la accion, su titular inscrito en el Libro Registro de Acciones
Nominativas, bajo su responsabilidad lo pondra en conocimiento del Organo de
Administracion por escrito solicitando la apertura del correspondiente
expediente, acompafiando copia de la denuncia presentada con motivo del
extravio o desaparicion del titulo. EI Consejo de Administracion tras verificar la
procedencia de la solicitud aperturard el expediente. Todas las solicitudes
admitidas en cada periodo de un mes seran publicadas por escrito en un
Tablén de Anuncios, especifico para ello, en la sede de la Entidad el dia 1 o dia
inmediato habil del mes siguiente. Del mismo modo, se publicaran por cuenta
de los solicitantes los anuncios en el Diario de mayor circulacion de la
Provincia. Desde el dia siguiente a la ultima de las publicaciones resefiadas, se
concede un plazo de dos meses para que cualquier interesado realice las
alegaciones que a su derecho conviniere. Si transcurrido dicho plazo de dos
meses no existen reclamaciones contradictorias, bajo la responsabilidad del
solicitante, el Consejo le entregara nuevos titulos. En el supuesto de producirse
reclamacion contradictoria los interesados la dilucidaran en los Tribunales de
Justicia, suspendiéndose la expedicion de duplicado hasta que exista
Resolucion al efecto.
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Articulo 7° Régimen de Transmisiones de Acciones

Las acciones de la Sociedad son libremente transmisibles. No obstante la
transmision de acciones estara sujeta a los siguientes requisitos:

1°.- Notificacibn a la Sociedad por el transmitente y adquiriente de la
transmision, con especificacion de la identificacion, nUumero de acciones que se
transmiten y en su caso, serie y demas condiciones que libremente hayan
establecido.

2°.- Declaracion expresa por el nuevo accionista de no hallarse comprendido
en alguno de los supuestos de prohibicion en cuanto a la capacidad de ser
accionistas, y de respetar las limitaciones en cuanto a la titularidad de
acciones, establecidas en el Articulo 22 de la Ley del Deporte y 9 del
Reglamento sobre Sociedades Andnimas Deportivas.

Articulo 8°. Derechos Incorporados a cada Accion

Cada accion, ademas de representar una parte alicuota del capital social,
confiere a su legitimo titular el derecho a participar en el reparto de las
ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion, del derecho
de suscripcién preferente en la emision de nuevas acciones y de obligaciones
convertible en acciones, el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales y
el de impugnar los acuerdos sociales y el derecho de informacion. Cada accion
confiere a su titular el derecho a un voto. Asimismo los titulares de acciones
tendran derecho a reserva de abonos temporales, precios especiales en las
entradas para asistir a los espectaculos que organice la Sociedad, y a que se
respete su antigiedad como socio en la lista que al efecto se confeccione.

Articulo 9°. Titularidades Especiales

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accion habran de
designar a una sola persona para el ejercicio de los derechos de los socios y
responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se
deriven de la condicién de accionista. ldéntica regla se aplicara a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.

Articulo 10°. Usufructo de las Acciones

En el caso de usufructo, la cualidad de socio reside en el nudo propietario. Pero
el usufructo gozara de los derechos que le reconocen los articulos 67 y
siguientes de la Ley de Sociedades AnGnimas.

Articulo 11°. Prenda y Embargo de Acciones

En los casos de prenda o embargo de acciones, los derechos del socio
corresponden a sus propietarios por lo que el acreedor pignoraticio o el
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embargante quedan obligados a facilitar el ejercicio de tales derechos. Si el
propietario incumpliere la obligacién de desembolsar los dividendos pasivos, el
acreedor pignoraticio o el embargante podra cumplir por si esta obligacion o, en
el caso de prenda, proceder, de inmediato, a la ejecucién de la misma.

TITULO I

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 12°. Organos de la Sociedad

El Gobierno y Administracion de la Sociedad correspondera a:

a) La Junta General de Accionistas.
b) El Consejo de Administracion.

CAPITULO |

JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS

Articulo 13°. Junta General

Los accionistas, legal y validamente constituidos en Junta General, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio del
derecho de impugnacion que corresponde a cualquier accionista en los casos y
con los requisitos previstos por la Ley.

Articulo 14°. Clases de Juntas Generales

Las Juntas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias y habran de ser
convocadas por los administradores de la Sociedad.

La Junta General de Accionistas se reunira:

a) Con caracter Ordinario y periodicidad anual, antes de transcurrir seis meses
desde que finalice el ejercicio social, se reunira a fin de censurar la gestion
social, aprobar, en su caso las cuentas del ejercicio anterior, acordar sobre
aplicacion del resultado, nombrar los Auditores de Cuentas, y decidir sobre
todos aquellos asuntos que se incluyan en el Orden del Dia.
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b) Con caracter Extraordinario, en los demas casos, convocada por acuerdo
del Consejo de Administracién, por su propia iniciativa o a peticibn de
accionistas que hayan acreditado la titularidad de un 5%, cuando menos, del
capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta,
procediéndose en la forma determinada en la Ley de Sociedades Andnimas.
Asimismo quienes acrediten el 5% del capital, podran solicitar que se publique
un complemento a la convocatoria de una Junta General de Accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, conforme al Articulo 97 LSA.

Articulo 15°. Convocatoria de las Juntas

Las reuniones de la Junta General de Accionistas, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, seran convocadas mediante anuncio que se publicara en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno, por lo menos, de los diarios de
mayor circulacion en la provincia en la que radique la sede social, con una
anticipacion minima de un mes a la fecha sefialada para su celebracion en
cumplimiento del Articulo 97 LSA.

Articulo 16°. Asistencia a las Juntas

Podran asistir personalmente a las Juntas Generales los accionistas que
acrediten ser titulares de al menos 20 acciones inscritas a su nombre con cinco
dias de antelacion como minimo en el Registro de Acciones Nominativas de la
Sociedad o en el Registro Especial de Anotaciones en Cuenta a que se refiere
la Ley de Mercado de Valores-.Con este fin solicitara y obtendra de la Sociedad
en cualquier momento desde la publicacion de la convocatoria hasta la
iniciacion de la Junta, la correspondiente tarjeta de asistencia. La no obtencion
de ésta no priva de asistir a la Junta.

Los titulares de acciones en numero inferior al minimo exigido por el parrafo
anterior para la asistencia personal a las Juntas Generales podran
autoagruparse hasta alcanzar el minimo exigido.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en
la Junta General por medio de otra persona aungue esta no sea accionista.
Como excepcidn, cuando el derecho de asistencia se alcance por agrupacion
de acciones, la representacion debera recaer en cualquiera de los accionistas
agrupados. La representacion debera conferirse por escrito con caracter
especial para cada Junta. Este ultimo requisito no sera de aplicaciéon cuando el
representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, o
en los casos de poder general conferido en documento publico con facultades
para administrar todo el patrimonio que el representante tenga en el territorio
espafol. La representacion, obtenida mediante solicitud publica se ajustara a
los requisitos expresamente exigidos por la Ley.

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Podran también
asistir los Directores, Gerentes, Apoderados, Técnhicos y demas personas que a
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juicio del Presidente de la Junta deban estar presentes en la reunién por tener
interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

Articulo 17°. Reuniones de las Juntas

Las reuniones de la Junta General de accionistas se celebraran en la localidad
del domicilio social, se daran por constituidas a la hora sefialada en la
convocatoria y serdn presididas por el Presidente del Consejo de
Administracion, y en su defecto, por el Vicepresidente 1°, 2°, 3° 6 4°, o a falta
de estos, por el accionista elegido en cada caso por los asistentes, actuando de
Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion o en su ausencia, el
Vicesecretario, o0 a falta de éste, por el accionista elegido en cada caso por los
asistentes.

El Presidente dirigird las discusiones, concediendo la palabra por riguroso
orden, a todos los accionistas que lo hayan solicitado por escrito, luego a los
accionistas que lo soliciten verbalmente. Cada uno de los puntos que formen
parte del orden del dia sera objeto de votacion separada.

Articulo 18°. Qudérum

La Junta General ordinaria o Extraordinaria quedara validamente constituida en
primera convocatoria cuando los accionistas presentes o representados sean
titulares de al menos el 25% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que
sea el capital concurrente a la misma.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para que la Junta General
Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente la emision de
obligaciones, el aumento o disminucion de capital, la transformacion, la fusion,
la escision, la disolucion de la sociedad por la causa prevista en el n°® 1 del
articulo 260 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y en
general, cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, habran de concurrir
en ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o representados que
sean titulares de al menos el 50% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere este parrafo solo
podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta.

Los Acuerdos de las Juntas General de Accionistas, por lo demas, se tomaran
por mayoria de votos de las acciones presentes o representadas en la Junta.
En caso de empate no se estimara aprobada ni cancelada ni rechazada la
propuesta que lo haya motivado. Sin embargo, la Junta General debera tomar
por acuerdo de la mayoria del capital para autorizar expresa y especificamente
cada uno de los actos o0 negocios juridicos que se proponga realizar el Consejo
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de Administracion de disposicidon o gravamen sobre los bienes inmuebles de la
Sociedad, cuando el importe de tales actos o negocios juridicos suponga mas
de un 10% del valor inmovilizado material, derechos reales y activos.

Con la convocatoria de la Junta debera ponerse a disposicion de los
accionistas un informe elaborado por los Administradores.

Articulo 19°. Actas

Las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, se haran constar en actas extendidas o transcritas en un Libro
Registro Especial y seran firmadas por el Presidente y el Secretario titulares o
por quienes hubieran actuado como tales en la reunion de que se trate. El acta
podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse celebrado
ésta 0, en su defecto y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
Interventores nombrados uno por la mayoria y otro por la minoria.

Los Administradores, por propia iniciativa si asi lo deciden, y obligatoriamente
cuando asi lo hubieran solicitado fehacientemente por escrito con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracion de la Junta en primera convocatoria
accionistas que representen al menos un uno por ciento del capital social,
requerirdn la presencia de Notario para que levante el acta de la Junta, siendo
a cargo de la Sociedad los honorarios del Notario elegido. El acta notarial
tendra la consideracion de acta de la Junta.

CAPITULO Il

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 20°. Consejo de Administracion

La gestién, administracion y representacion de la Sociedad en juicio o fuera de
él, y en todos los actos comprendidos en el objeto social corresponde al
Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente, sin perjuicio de las
delegaciones y apoderamientos que pueda conferir.

Articulo 21°. Composicion y nombramiento del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion de la Sociedad estara constituido por un namero
de Consejeros no inferior a siete ni superior a veinte, elegidos por la. Junta
General de Accionistas a los grupos que éstos, por el sistema de eleccion
proporcional, en la forma que determina el articulo 137 de la Ley de
Sociedades Andnimas y sus disposiciones concordantes.
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No podran ser administradores aquellas personas que se encuentran incursas
en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 24 de la Ley del
Deporte y demas disposiciones aplicables. Para ser nombrado administrador se
requiere tener cualidad de accionista. Tampoco podran ser administradores las
personas declaradas incompatibles por la Ley de 26 de Diciembre de 1.983 o
por cualquier otra norma de rango legal, tanto en ambito estatal como
autonomico, que contenga disposiciones de caracter analogo.

Articulo 22°. Consejeros

Los Consejeros, en atencion a lo dispuesto en el Articulo 126 LSA, ejerceran su
cargo durante el plazo méximo de seis afios, pudiendo ser reelegidos, una o
mas veces, por periodos de igual duracibn maxima. Vencido el plazo, el
nombramiento caducara cuando se haya celebrado la siguiente Junta General
o haya transcurrido el término legal para la celebracion de dicha Junta.

Articulo 23°. Reuniones del Consejo

El Consejo de Administracion se reunirda como minimo una vez al mes, y
siempre que lo exija el interés de la Sociedad, convocado por su Presidente o
por quien le sustituya, por propia iniciativa o a peticion de tres de sus
miembros. Asimismo, el Consejo de Administracion se reunird como minimo
necesariamente dentro de los tres meses siguientes al cierre del ejercicio
social, para formular las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y la Propuesta
de Aplicacion de Resultados. Por otro lado, también se reunird antes del
comienzo de la competicion para la elaboraciéon del presupuesto anual.

El Consejero que no asista a una reunidn podra hacerse representar en ella por
otro Consejero que concurra, mediante delegacion conferida por escrito. La
representacion sera especial para cada reunion. Cada Consejero sélo podra
ostentar la delegacion o representacion de otro miembro del Consejo.

Articulo 24°. Quorum de asistencia y votacion

Para que el Consejo de Administracion quede validamente constituido sera
necesario que concurran a la reunién, presentes o representados, la mayoria
de sus miembros.

El Consejo adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta de los Consejeros
presentes o representados en la reunion.

No obstante, cuando se trate de la delegacion permanente de alguna facultad
del Consejo de Administracion en un Consejero Delegado, la designacion de
los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos, requeriran para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no
producirdn efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.
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Siempre que se encuentren reunidos todos los Consejeros y decidan
constituirse en Consejo, podra celebrarse la sesién sin necesidad de previa
convocatoria.

Articulo 25° Actas del Consejo

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de Actas y seran
firmadas por el Presidente o el Vicepresidente que lo sustituya, en su caso, y el
Secretario o Vicesecretario. ElI contenido del Acta deberd ajustarse a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes en cada momento.

Las actas podran aprobarse en la misma reunion del Consejo, antes de
levantarse la sesion, o en la siguiente reunion que se celebre.

Las certificaciones de los acuerdos del Consejo de Administracion se expediran
por el Secretario 0, en su caso, por el Vicesecretario, con el visto bueno del
Presidente o, en su caso, del Vicepresidente que le sustituya.

La formalizacién del instrumento publico correspondera a las personas que
tengan facultades para certificar o a quien se le confieran, de acuerdo con los
términos establecidos en la Ley.

Siempre que se encuentren reunidos todos los Consejeros y decidan
constituirse en Consejo, podra celebrarse la sesién sin necesidad de previa
convocatoria.

Articulo 26°. Créditos Subordinados

Los créditos y préstamos hechos por los Accionistas, Consejeros y demas
Administradores a favor de la Entidad tendran la consideracion de
subordinados respecto de los demas en los que la Sociedad figure como
deudora.

Articulo 27°. Responsabilidad de los Administradores

Los Consejeros responderan frente a la Sociedad, frente a los accionistas y
frente a los acreedores sociales del dafio que causen por actos contrarios a la
Ley o a los Estatutos o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempeiiar el cargo.

Articulo 28°. Facultades del Consejo de Administracion

Con la salvedad de las facultades expresamente reservadas por la Ley,
disposiciones vigentes, o estos Estatutos a las Juntas Generales de
Accionistas, el Consejo de Administracion esta investido de los mas amplios
poderes para la administracion, gestion y direccion de la Sociedad y para
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representarla en juicio o fuera de él. La representacion se extendera en todo
caso, a todos los actos comprendidos en el objeto social.

El Consejo de Administracién podra acordar y llevar a cabo todos los actos,
negocios y contratos que los presentes Estatutos no atribuyan a la competencia
exclusiva de la Junta General de Accionistas.

A titulo informativo, seran facultades del mismo:
a) Hacer cumplir los Estatutos y acuerdos de la Junta General.

b) Representar a la Sociedad en todas sus relaciones judiciales vy
extrajudiciales, pudiendo al efecto comparecer ante toda clase de oficinas,
organismos Yy dependencias del Estado, Provincia, Municipio 0 entes
econdémicos y cualesquiera otras publicas o de particulares, asi como ante los
Tribunales, Juzgado y Magistraturas de toda indole, siguiendo toda clase de
procedimientos por sus tramites, instancias, incidencias y recursos, pudiendo
allanarse a las demandas que se presenten contra la Sociedad y transigir los
asuntos en que se encuentre interesada, o someterlo al juicio de arbitros y
amigables componedores.

c) Otorgar los poderes generales o especiales que estime a favor del Letrado o
Procuradores de los Tribunales y revocar los mismos.

d) Comprar, vender y gravar toda clase de bienes y acciones incluidos los
inmuebles, acordando la participacién en otras sociedades. No obstante, para
la disposicion o gravamen sobre los bienes inmuebles de la Sociedad, cuando
el importe de tales actos o negocios juridicos supongan mas de un 10% del
valor contable del inmovilizado material, derechos reales y activos, necesitara
la autorizacion expresa y especifica para cada uno de aquellos, de la Junta
General de Accionistas tomadas por acuerdo de la mayoria del capital.-

e) Contratar, ceder y traspasar jugadores de futbol, tanto profesionales como
aficionados.

f) Dirigir la gestion y desarrollar las actividades sociales, fijando los aspectos y
caracteristicas de las mismas.

g) Cobrar, retirar y percibir cuantas cantidades se adeuden o pertenezcan a la
Sociedad incluso en la Liga Nacional de Futbol Profesional, Federacion
Espafola de Futbol a cualquier otro organismo.

h) Suscribir podlizas de crédito y avalarlas en sus diferentes clases, dando
conformidad a las cuentas, prestar garantias a favor de terceros, afianzar
operaciones mercantiles, dar y tomar dinero a préstamo. Constituir y retirar
depdsitos en metalico o en valores.
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i) Librar, aceptar, endosar, avalar y descontar efectos comerciales o
financieros, asi como requerir protestos por falta de aceptacién, garantia o
seguridad.

J) Acordar los bancos o establecimientos de crédito donde han de depositarse
los fondos a valores de la Sociedad y consecuentemente, abrir cartillas de
ahorro, cuentas corrientes, de depdsitos o de cualquier otra clase en cualquier
entidad de crédito, incluido el Banco de Espafia y disponer de los mismos.

k) Otorgar todos los documentos publicos o privados que sean necesarios 0
convenientes para la realizacion del objeto social y que sean consecuencia del
ejercicio de las facultades que le competen en virtud de los acuerdos de la
Junta General de Accionistas.

Articulo 29°. Delegaciones y Poderes

El Consejo de Administracion podra delegar sus facultades de representacion y
administracion que sean legal y estatutariamente delegables en uno o méas
Consejeros Delegados.

Podra, asimismo, otorgar poderes de un modo temporal 0 permanente, o para
un caso 0 negocio determinado, a la persona de que se trate, confiriéndole el
oportuno mandato especial.

Articulo 30°. Remuneracion de los Consejeros

La remuneracion de los Consejeros consistira en una participacion en los
beneficios liquidos en la cuantia y porcentaje que determine para cada ejercicio
la Junta General de Accionista, pero que no podra ser superior al 10%. Esta
participacion solo podré ser retraida de los beneficios liquidos y después de
estar cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso, de la
estatutaria, y haberse reconocido a los accionistas un dividendo minimo del
4%.

Dicha retribucion podra ser distinta para cada uno de los Consejeros en funcién
de su dedicacion.

TITULO IV

EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

Articulo 31°. Ejercicio Social

El Ejercicio dara comienzo el 1 de Julio de cada afio y terminara el 30 de Junio
siguiente.
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Articulo 32°. Cuentas Anuales

Dentro de los tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social, el
Consejo de Administracion estara obligado a formular las Cuentas Anuales, el
Informe de Gestion y la Propuesta de Aplicacion del Resultado.

Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion deberan ser firmados por todos
los Administradores. Si faltara la firma de alguno de ellos se sefialara en cada
uno de los documentos en que falte, con expresa indicacion de la causa.- Las
Cuentas Anuales y el Informe de Gestion, salvo que la Sociedad presente
Balance abreviado, deberan ser revisadas por los Auditores de Cuentas, los
cuales dispondran como minimo de un plazo de un mes para emitir su informe,
proponiendo la aprobacion o formulando sus reservas.

Los documentos sefialados en el parrafo primero de este articulo, junto con el
informe de los Auditores deberan ser sometidos a la consideracién y
aprobacion de la Junta General de Accionistas, después de haberlos tenido
éstos de manifiesto a su entera disposicion en el domicilio social, para su
informacion y obtencion de ejemplares de dicha documentacion de forma
gratuita e inmediata a partir de la convocatoria de la Junta General y hasta la
fecha para su celebracion.

En la convocatoria se hara constar este derecho de los accionistas e
informarse y obtener ejemplares sobre la documentacion referida en este
articulo, o cualquier otra que requieran con el oportuno margen de antelacion.

Articulo 33°. Elaboracién del Presupuesto

El Consejo de Administracion elaborara y aprobara el Presupuesto Anual antes
del comienzo de la competicion, sin perjuicio de informar a los socios en Junta
General sobre el presupuesto aprobado.

Articulo 34°. Aplicacién de Resultados

De los productos del ejercicio se descontaran los gastos de personal,
administracién, cargas financieras, las amortizaciones que procedan, el
Impuesto de sociedades, otros tributos y cuantos otros gastos hayan sido
necesarios para la obtencién de los ingresos de acuerdo con lo dispuesto en el
art. 189 de la Ley de Sociedades Anonimas.

El remanente constituira el beneficio liquido social, que sera aplicado de la
siguiente forma:

1°) La cantidad necesaria a cubrir las atenciones de reserva legal. Se detraera

igualmente del remanente la cantidad que la Junta acuerde destinar a
dividendos de las acciones.
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2°) La cantidad necesaria para retribuir al Consejo de Administracion.

3°) El resto sera aplicado en aquellas atenciones que decida la Junta General.

TITULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 35°. Disolucién

La Sociedad se disolvera por cualquiera de las causas establecidas en el
articulo 260 de la Ley de Sociedades Anonimas y por cualquiera otra prevista
en la Ley del Deporte y disposiciones reglamentarias.

Articulo 36°. Liquidacion

Disuelta la Sociedad, se afladira a su denominacion la expresion "en
liquidacion”, cesaran en sus cargos los Consejeros y la Junta General de
Accionistas nombrara un numero impar de Liquidadores, que asumiran las
funciones que determina el articulo 272 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Articulo 37°. Extincion

Realizado el Activo, cancelado o asegurado el Pasivo, terminadas las
operaciones en curso, formalizado por los Liquidadores el Balance final de la
liquidacion, sera éste sometido a la consideracion y sancion de la Junta
General de Accionistas y, una vez aprobado, el liquido resultante se distribuira
entre las acciones en la forma prevenida en el niumero 2 del articulo 277 de la
Ley de Sociedades Anénimas dejando asi liquidada y extinguida la Sociedad
cancelandose su inscripcion en el Registro Mercantil.

TITULO VI

DISTINTIVOS Y MAXIMAS DISTINCIONES DEL SEVILLA
FUTBOL CLUB, S.A.D.

Articulo 38°.- Simbolos vy distintivos del Sevilla Futbol Club, S.A.D.

Son simbolos distintivos del Sevilla Futbol Club, S.A.D.:
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a) La bandera, que sera rectangular partida por una linea diagonal que va del
angulo inferior izquierdo al superior derecho que la divide en dos triangulos
iguales, uno de color rojo y otro de color blanco.

b) El escudo oficial del Sevilla Futbol Club, S.A.D, fue disefiado en 1.922 esta
formado por dos lineas curvas concavas horizontales en su parte superior,
unidas en el centro y continuadas por sus extremos hasta abajo por otras dos
lineas curvas menos pronunciadas y mas largas que las anteriores, que
confluyen hacia el centro en un unico punto de unién en su parte inferior de
manera que existe un unico vértice en su parte inferior y tres en la parte
superior. El interior del escudo se divide en dos partes: una superior en cuyo
lado izquierdo aparecen las tres figuras del escudo de la ciudad, San Isidoro,
San Fernando y San Leandro, y en el lado derecho las siglas SFC del disefio
del escudo que fue oficial desde 1.905 A 1.922; por encima de estas figuras y
siglas aparecen dos lineas convexas unidas por el centro siendo de color rojo
el espacio entre estas lineas y el borde superior del escudo. En la parte inferior
aparecen cinco barras rojas y seis blancas todas verticales que se encuentran
inspiradas en la bandera que port6 el Rey Fernando Ill El Santo en la conquista
de Sevilla en 1248y, en el centro, la figura de un balon de futbol de la época de
color cuero.

Articulo 39°.- Maximas distinciones del Sevilla Futbol Club, S.A.D.

Las maximas distinciones que el Sevilla Fatbol Club, S.A.D, podra otorgar a
cualesquiera personas fisicas o juridicas en reconocimiento de sus meéritos
seran:

a) Insignia o Escudo de Oro y Brillantes, cuyo otorgamiento sera facultad
exclusiva de la Junta General de Accionistas a propuesta, en su caso, del
Consejo de Administracion y/o de su Presidente.

b) Insignia o Escudo de Oro, cuyo otorgamiento sera facultad del Consejo de
administracion y/o de su Presidente.
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